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Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci; tilkemizde hastaliklarin bilimsel, etik ve ekonomik tan1 ve
tedavisine yonelik Tan1 ve Tedavi Protokolleri olusturmak ve bu kurula yapilacak bagvurulari
degerlendirmek ve goriis bildirmekle gorevli ve yetkili olan Tan1 ve Tedavi Protokolleri Etik
Kurulunun olusturulmasini, ¢alisma usul ve esaslarini gérev, yetki ve sorumluluklarini
belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, yukarida belirtilen ama¢ dogrultusunda olusturulan Tan1 ve Tedavi
Protokolleri Etik Kurulunun ¢alisma seklini, Kurulca hazirlanan Tan1 ve Tedavi
Protokollerine tabi olan saglik kurum ve kuruluslari ile saglik personelini ve saglik
hizmetlerinden faydalanan tiim kisileri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayil1 Saglik Hizmetleri Temel
Kanununun 9 uncu maddesinin (c) bendine, 13/12/1983 tarihli ve 181 sayil1 Saglik
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 43 iincii
maddesine ve Tibbi Deontoloji Nizamnamesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
Madde 4- Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Saglik Bakanligini,

b) Bakan: Saglik Bakanini,

c¢) Tan1: Bir hastaligin 6ykii alma, muayene etme, radyoloji, laboratuvar ve benzeri yontemler
kullanilarak inceleme ve gdzlemleme sonucu ayirdedilmesini ve tanimlanmasini,

d) Tedavi: Ilag kullanimi, girisimsel radyoloji ve cerrahi uygulama, 6neride bulunma ve
benzeri yontemler ile hastalig1 iyilestirmek, tehlikesini azaltmak ya da yarattig1 1zdirabi
hafifletmek i¢in yapilan tibbi uygulamalarin tiimiinti,

e) Protokol: Uygulanmasi bilimsel, etik ve ekonomik kabul edilen tan1 ve tedavi
yaklagimlarina ve yontemlerine iligkin ilkeleri,

f) Kurul: Tan1 ve Tedavi Protokolleri olusturmak, bu protokoller ile ilgili olarak ortaya
cikabilecek bilimsel ve etik sorunlar1 degerlendirmek ve goriis bildirmek amaciyla Bakanlik
bilinyesinde olusturulan Tan1 ve Tedavi Protokolleri Etik Kurulunu,



g) Alt Komisyon: Yapilacak ¢calismanin konusuna ve 6zelligine gore, Kurulun uygun gordigi
konularda, uygun gordiigii siireler i¢inde ¢alismak tizere olusturulacak bilimsel ve teknik
komisyonlari,

h) Kurul Sekreteryasi: Kurula yapilan bagvurularin Kurulun belirledigi esaslara gore
diizenlenip diizenlenmediginin belirlenmesi, Kurul toplant1 giindeminin hazirlanmasi, toplanti
defterinin tutulmasi, arsivlenmesi, iiyelerle esglidiimiin saglanmasi gibi ¢aligmalarin
yuritiildigi Bakanlik biinyesindeki birimi,

1) Saglik Personeli: Hizmetin resmi ya da 6zel kurum ve kuruluslarda ya da serbest olarak
sunulmasina bakilmaksizin, saglik hizmetinin verilmesine katilan tiim saglik meslekleri
mensuplarini,

1) Saglik Kurum ve Kurulusu: Saglik hizmeti verilen resmi ya da 6zel biitiin kurum ve
kuruluslar ile bu hizmetin yiiriitiildiigii diger tiim yerleri, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulun Olusumu, Goérevleri, Sorumluluklar: ve Alt Komisyonlar
Kurulun Olusumu

Madde 5- Kurul, Bakanlik Miistesarinin ya da gorevlendirilecek bir Miistesar Yardimcisinin
baskanliginda, asagidaki iiyelerle birlikte toplam 21 iiyeden olusur:

a) Tedavi Hizmetleri Genel Miidiirii,
b) Ila¢ ve Eczacilik Genel Miidiirii,
¢) Bakanlik 1. Hukuk Miisaviri,
d) Bakan tarafindan, Bakanliga bagli egitim hastaneleri klinik seflerinden ya da tip
fakdilteleri 6gretim iiyelerinden segilecek birer;
1) I¢ Hastaliklar1 Uzman,
2) Genel Cerrahi Uzmani,
3) Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Uzmani,
4) Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Uzmant,
5) Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1t Uzmani,
6) Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik Mikrobiyoloji Uzmant,
7) Biyokimya ve Klinik Biyokimya Uzmani,
8) Radyodiyagnostik Uzmani,
9) Tip Tarihi ve Deontoloji Uzmani,
10) Halk Sagligi Uzmanu,
e) Yiiksek Saglik Surasinca kendi iiyeleri arasindan segilecek 1 temsilci,
f) Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyince secilecek 1 temsilci,
g) Tiirk Dis Hekimleri Birligi Merkez Konseyince secilecek 1 temsilci,
h) Tiirk Eczacilar Birligi Merkez Konseyince secilecek 1 temsilci,
1) Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Miidiirliiglince segilecek 1 temsilci,
1) Bag-Kur Genel Midiirligiince secilecek 1 temsilci,
7) Emekli Sandig1 Genel Miidiirliigiince secilecek 1 temsilci.

Kurula secilecek tiyelerde; Bakan tarafindan segilecek iiyeler i¢in, uzmanlik dallarinda en az
10 y1llik deneyim; kurumlarinca segilecek olanlar i¢in, o kurumda en az 10 yil ¢alismis olmak

sart1 aranir. Segilen tiyenin gorev siiresi iki yildir. Stiresi biten iiyenin yerine yenisi segilir.

Toplanma ve Karar Alma



Madde 6- Kurul, iiye tam sayisinin {igte ikisinin katilimi ile toplanir ve Kurul karari, iiye tam
sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Oylarda esitlik halinde, Bagskanin oyunun oldugu taraf
lehine karar verilir.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 7- Bir takvim yil1 i¢cinde, toplam ii¢ toplantiya katilmayan tliyenin tiyeligi diiser. Kurul
tiyeliginden c¢ekilme ve diisme Bakan onayi ile yiiriirliige girer. Uyeligin diismesi, emeklilik
ya da oliim gibi hallerde de Kurula ayni nitelikte yeni liye secilir. Yeni secilen iiye, yerine
secildigi liyenin siiresini tamamlar.

Calisma Yonergesi

Madde 8- Kurulun, Alt Komisyonlarin ve Kurul Sekreteryasinin ¢alisma usiil ve esaslarini
belirleyen Calisma Y 6nergesi, Kurulun olusumundan itibaren en geg li¢lincii oturumda
diizenlenir.

Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 9- Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Ulkemizde hastaliklarin bilimsel, etik ve ekonomik tani ve tedavisine ydnelik Tan1
ve Tedavi Protokollerini hazirlamak,

b) Hazirlanan Tan1 ve Tedavi Protokollerinin her yilin ilk ii¢ ay1 igerisinde
giincellestirilmesini saglamak,

¢) Yapilacak ¢calismanin 6zelligine gére uzmanlik gerektiren konularda Alt
Komisyonlarin olusturulmasina karar vermek ve iiyelerini belirlemek,

d) Alt Komisyonun hazirladig1 raporu degerlendirerek son seklini vermek,

e) Kurulusu ile ilgili konularda, yapilacak basvurulari bilimsel ve etik agidan
degerlendirmek ve goriisiinii en ¢ok 60 giin igerisinde yazili olarak bildirmek.

Alt Komisyonlarin Olusumu

Madde 10- Alt Komisyonlar bilimsel ve teknik komisyonlar olup; teknik danigsmanlik amact
ile Kurulca olusturulur. Alt Komisyonlara segilebilmek i¢in ilgili uzmanlik dallarinda en az
10 ve yan dallarda 5 yillik deneyim aranir. Alt Komisyonlar, Saglik Bakanligi Egitim
Hastaneleri klinik sef ya da sef yardimcilar1 ve Tip Fakiilteleri 6gretim tiyelerinden olmak
lizere en az 3 kisiden olusur.

Alt Komisyonlarin Gorev ve Sorumluluklar:

Madde 11- Alt Komisyonlarin goérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kurulca belirlenen konuda ve siirede ¢alisma yapmak,
b) Rapor hazirlamak ve kurula sunmak,
c¢) Davet edildiginde oturumda hazir bulunmak.

UCUNCU BOLUM



Son Hiikiimler

Yiiriirluk

Madde 12- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 13- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Saglik Bakani yiiriitiir.



